Satzung

Turn- und Sportverein
1891 e.V. Frauenaurach



Satzung

A. Aligemeines

§ 1 (Name, Sitz)
Der Verein fuhrt den Namen
,,furn- und Sport-Verein 1891 Frauenaurach e.V.”

Er hat seinen Sitz in Erlangen und ist im Vereinsregister des Amts-
gerichtes Erlangen eingetragen.

§2
Die Vereinsfarben sind rot-blau.
Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 (Zweck)

1. Zweck des Vereins sind die Hebung und Férderung der Volks-
gesundheit durch Pflege und Ausibung von Leibesibungen al-
ler Sportarten. Eine wesentliche Aufgabe ist die sportliche und
charakterliche Erziehung der Jugend. Bei allen Mitgliedern soll
das Streben nach Toleranz, Kameradschaft und Gemeinschafts-
gefahl auf der Grundlage demokratischen Verstandnisses ge-
festigt werden. Der Verein ist politisch, rassisch und konfessio-
nell neutral.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie ei-
genwirtschaftliche Zwecke.

3. Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kor-
perschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Ver-
gltungen begunstigt werden.
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§ 4 (Aufgaben)
Der Verein erfullt seine Aufgaben durch

a) Bereitstellung der Sportanlagen, Einrichtungen und Geréte,
geregelte Ubungstage fiir die im Verein betriebenen Sportar-
ten unter Leitung und Aufsicht fachlicher Krafte, Beteiligung
an Verbands- und Freundschaftsspielen und Sportveranstal-
tungen im In- und Ausland;

b) Pflege der Kameradschaft und des gesellschaftlichen Le-’
bens, soweit dies mit den sportlichen Grundséatzen zu verein-
baren ist;

¢) Unterhaltung eines Wirtschaftsbetriebes.

2. Zur Durchfuhrung dieser Aufgaben darf der Verein Vermégen
ansammeln, Rucklagen bilden, Grundsttcke erwerben, Gebau-
de und Anlagen errichten.

§ 5 (Gliederung)
1. Der Verein unterhalt nach Sportarten gegliederte Abteilungen.
2. Jedes Mitglied gehort dem Hauptverein an.
3. Alle Mitglieder, die sich keiner Abteilung anschlieBen, unterste-
hen unmittelbar dem Vereinsvorstand.
§ 6 (Verbandsangehdorigkeit)

Der Verein ist Mitglied der zustandigen Landes- und Fachverban-
de und als solches deren Satzungen unterworfen. Der Verein und
seine Mitglieder verpflichten sich, die von den Verbanden im Rah-
men ihrer Befugnisse erlassenen Beschllsse zu befolgen, ihre Ent-
scheidungen anzuerkennen und die in den Statuten vorgesehenen
Vertrage abzuschlieBen.

§7

Die Geschéfts-, Finanz-, Disziplinar- und Jugendordnung sind Be-
standteil der Satzung.



B. Mitgliedschaft

§ 8 (Mitgliedsarten)

1. Der Verein besteht aus: Vollmitgliedern (ab 18 Jahre)
Jugendlichen
Kindern (bis 14 Jahre)
Ehrenmitgliedern

Zu Ehrenmitgliedern ernennt die Mitgliederversammlung auf

Vorschlag solche Mitglieder, die sich auBerordentliche Verdien-
ste um den Verein erworben haben.

§ 9 (Erwerb)
1. Jede natirliche oder juristische Person kann Mitglied werden.

2. Jeder Bewerber hat einen Aufnahmeantrag auszufullen und ei-
genhandig zu unterschreiben. Minderjahrige Bewerber haben
die Zustimmung des gesetzlichen Vertreters nachzuweisen.

3. Mit der Einreichung des Aufnahmegesuches unterwirft sich der
Bewerber, fur den Fall der Aufnahme, dieser Satzung.

4. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand nach Anhérung
der jeweiligen Abteilungsleitungen. Er ist verpflichtet, Ableh-
nungsgrinde bekanntzugeben.

Gegen die Entscheidung der Vorstandschaft steht dem Betroffe-
nen und den Abteilungen die Anrufung des Schiedsgerichts zu.

§ 10 (Rechte)

1. Alle Mitglieder haben mit Vollendung des 18. Lebensjahres das
aktive und passive Wahlrecht.

2. Die Mitglieder konnen die Einrichtungen des Vereins benutzen
soweit daftr nicht noch der Beitritt zu einer Abteilung des Ver-
eins erforderlich ist.



. Jedes Mitglied hat das Recht, sich den Abteilungen des Vereins
anzuschliéBen, soweit die vorhandenen Sportmdglichkeiten
dies zulassen.

. Die Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen der Satzung und der
Abteilungsordnungen am Vereinsleben und an den allgemeinen
Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Mitglieder kénnen
von Veranstaltungen, die nicht-6ffentlich sind, ausgeschlossen
werden. Die Entscheidung obliegt der Vorstandschaft.

. Jedes Mitglied ist gegen Unfélle, die sich bei der Ausiibung der
Leibestibungen ereignen, nach MaBgabe und im Umfang der
abzuschlieBenden Sportversicherung versichert.

§ 11 (Pflichten)

. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Bestimmungen der Satzung,
der Ordnungen und die Beschltisse der Organe des Vereins zu
befolgen. .

. Die Mitglieder sind verpflichtet, die sportlichen Interessen des Ver-
eins zu férdern und das Ansehen des Vereins nicht zu schadigen.
Sie haben die Einrichtungen des Vereins pfleglich zu behandeln
und haften fur vorsatzliche oder grob fahrlassige Beschadigung.

. Jedes Mitglied hat eine Aufnahmegebihr und einen jéhrlichen
Beitrag zu entrichten (Bringschuld).

§ 12 (Beitréige)

. Die Beitrage (§ 11 Ziff. 3) sind Jahresbeitrage und bargeldios
bis spétestens 1. 4. jeden Jahres auf ein Konto des Vereins zu
erbringen.

. Die Héhe der Beitrage setzt die Mitgliederversammlung fest; sie
ist in der Beitragsordnung geregelt.

Die Beitrage fur juristische Personen vereinbart der Vorstand.

. Ausnahmen von den Bestimmungen der Beitragsordnung kann

der Vorstand auf schriftlichen Antrag gewéhren.
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4. Die Abteilungen kénnen Spartenbeitrage erheben. Diese be-
durfen einer Festsetzung durch die Abteilungsversammiung
und der Genehmigung durch den Vorstand.

5. Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

§ 13 (Ruhen der Mitgliedschaft)

Bei Mitgliedern, die mit der Beitragszahlung langer als drei Monate
im Ruckstand sind, ruht die Mitgliedschaft. Sie kann solange nicht
ausgeubt werden, bis die Zahlungsverpflichtungen erfillt sind.

§ 14 (Beendigung der Mitgliedschaft)

1. Die Mitgliedschaft endet durch
a) Tod;
b) Austritt;
c) Streichung in der Mitgliederkartei;
d) AusschluB.
2. Hiermit erléschen samtliche Rechte und Anspriiche gegen den
Verein.
3. Entstandene Anspriiche des Vereins bleiben bestehen.

4. Die Beitragspflicht der durch Austritt ausscheidenden Mitglieder
erlischt mit Ablauf des Geschéftsjahres. Die Beitragspflicht der
durch Streichung oder AusschluB ausscheidenden Mitglieder
erlischt mit dem Wirksamwerden der Streichung oder des Aus-
schlusses.

5. Der Austritt kann jederzeit schriftlich mittels eingeschriebenen
Briefes gegentber der Vorstandschaft erfolgen; die Beitrage
sind jedoch bis zum Ende des bei Zugang laufenden Geschéfts-
jahres zu leisten.

6. Der AusschluB kann erfolgen bei

a) Verlibung unehrenhafter Handlungen innerhalb oder auBer-
halb des Vereins, ebenso bei vereinsschadigendem Verhalten;
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b) groben und wiederholten VerstéBen gegen die Bestimmun-
gen der Satzung, Spielordnungen oder Beschliisse von Ver-
einsorganen;

c) vorsatzlicher Zerstérung oder Beschadigung von Vereinsei-
gentum.

Der Antrag auf AusschluB kann von jedem Vereinsmitglied gestelit

werden. Die Entscheidung trifit der Vorstand nach vorheriger An-

hérung des Betroffenen mit absoluter Mehrheit. Gegen diese Ent-
scheidung ist die Anrufung des Schiedsgerichts méglich.

7. Bei Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrags bis 1. 10. jeden Jahres
erfolgt die Streichung aus der Mitgliederkartei.

8. Bei Beendigung der Mitgliedschaft hat das Mitglied alle in sei-
ner Verwaltung befindlichen, dem Verein gehérenden Gegen-
stédnde und Unterlagen zurlickzugeben.

C. Verwaltung des Vereins

§ 15 (Organe)
Die Organe des Vereins, die im Rahmen ihrer Zustandigkeit den Wil-
len des Vereins bilden und das Vereinsvermégen verwalten sind:
1. die Mitgliederversammiung,
2. die Vorstandschaft.

§ 16 (Mitgliederversammliung)

1. Die Jahresmitgliederversammlung (Generalversammiung) ist
spatestens bis zum 31. Marz jeden Jahres abzuhalten.

2. AuBerordentliche Mitgliederversammiungen sind vom Vereins-
vorstand unter Einhaltung einer Frist von 2 Wochen einzuberu-
fen, wenn

a) dringende Entscheidungen von besonderer Tragweite zu
treffen sind,



10.

b) mindestens 150 stimmberechtigte Mitglieder es schriftlich,
unter Angabe der Grunde, beantragen.

. Die Einberufung erfolgt durch Veréffentlichung in der Vereins-

zeitung oder in der értlichen Tagespresse oder durch schriftli-
che Einladung unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen und
unter Bekanntgabe der Tagesordnung.

. Die Tagesordnung fur die Generalversammiung muB enthalten:

a) Jahresbericht des Vorstandes;

b) Jahresbericht des Kassiers und der Revisoren;

c) Entlastung des Vorstandes;

d) Antrage;

e) Neuwahlen, soweit satzungsmaBig notwendig, gemaB den
Regelungen der Geschaftsordnung (lll).

. Die Leitung der Mitgliederversammilung obliegt dem 1. Vorsit-

zenden oder seinem Stellvertreter.

. Uber jede Mitgliederversammiung ist ein Protokoll zu fiihren,

das vom Schriftfihrer zu unterzeichnen ist und vom Sitzungs-
leiter gegengezeichnet wird.

. Die Mitgliederversammiung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der

erschienenen Mitglieder beschluBfahig.

. Nur persénlich anwesende Mitglieder haben Stimmrecht.
. Das passive Wahirecht steht nur Mitgliedern zu, die anwesend

sind oder deren schriftliches Einverstandnis mit der ihnen zu-
gedachten Wahl vorliegt.

Antrage zur Tagesordnung miissen bis 2 Wochen, Antréage zu
Punkten der Tagesordnung mussen bis 1 Woche vor der Mit-
gliederversammlung, Antrage auf Satzungsanderung bis 1. 1.
jeden Jahres schriftlich beim Vorstand eingereicht werden.
Spater einlaufende Antrage bleiben unberiicksichtigt, wenn
nicht die Dringlichkeit durch die Mitgliederversammlung aner-
kannt wird.



11. Die Mitgliederversammiung entscheidet mit einfacher Mehrheit
soweit diese Satzung nicht eine qualifizierte Mehrheit vorsieht.

12. Bei Satzungsanderungen ist eine 23-Mehrheit der erschiene-
nen Mitglieder erforderlich.

13. Die Generalversammlung wahlt 2 fachkundige Rechnungs-
und Kassenprufer, die ehrenamtlich tatig sind. Sie durfen nicht
dem Vorstand, einer Abteilungsleitung oder einem AusschuB
angehoren. |lhnen obliegt die laufende Prifung der Kassen
und der Buchfuhrung des Vereins geméaB den Bestimmungen
der Finanzordnung. lhre Téatigkeit ist streng vertraulich. ihre
Wahl erfolgt auf 2 Jahre.

§ 17 (Aufgaben der Mitgliederversammlung)

1. Die Mitgliederversammiung entscheidet in allen Vereinsangele-
genheiten, es sei denn, die Entscheidung ist anderen Organen
Ubertragen.

2. Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind insbesondere:
a) BeschluBfassung Uber Satzungsanderungen;

b) Wahl und Entlastung der Vorstandschaft;

c) Genehmigung der Haushaltsplane des Vereins und samtli-
cher Abteilungen, vor allem
— BeschluBfassung tber die Beitrage des Hauptvereins,

— BeschluBfassung Uber BaumaBnahmen des Vereins, zu
deren Durchfihrung die Aufnahme von Darlehen erfor-
derlich ist;

d) Wahl des Schiedsgerichts;

e) Ernennung von Ehrenmitgliedern und/oder Ehrenvorstand;

f) Uberprafung von Entscheidungen der Vorstandschaft tiber
Grandung oder Auflésung von Abteilungen.
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§ 18 (Vorstandschaft)

. Vorstand im Sinne § 26 BGB sind der 1. Vorsitzende und der 2.
Vorsitzende je allein. Im Innenverhdltnis ist der 2. Vorsitzende
zur Vertretung nur in den Fallen berechtigt, in denen der 1. Vor-
sitzende verhindert ist.

. Die Vorstandschaft bilden: a) der 1. Vorsitzende;
b) der 2. Vorsitzende;
c) der 3. Vorsitzende;
d) der Technische Leiter;
e) der Leiter des Bauausschusses;
f) der Schriftfuhrer;
g) der Kassier.

. Die Vorstandschaft wird von der Mitgliederversammlung auf die
Dauer von 2 Jahren gewahlt. Sie bleibt bis zur Neuwahl im Amt.
Tritt die Vorstandschaft insgesamt zuriick, hat sie die Geschafte
kommissarisch bis zur Neuwahl weiterzufthren.

. Der Ehrenvorsitzende hat in der Vorstandschaft Sitz und bera-
tende Stimme.

_ § 19 (Aufgaben der Vorstandschaft)
Der Vorstand bestimmt die Richtlinien der Vereinspolitik. Zu seinen

Aufgaben gehéren insbesondere:
a) die Fuhrung der laufenden Geschafte, die Verwaltung des Ver-

einsvermégens und die Erledigung von dringenden Angelegen-
heiten;

b) die Einberufung der Mitgliederversammiung und die Ausfih-

rung ihrer Beschlisse;

c) die Entscheidung tber Griindung oder Aufiésung von Abteilun-

gen; gegen diese Entscheidungen ist die Anrufung der Mitglie-
derversammlung mdglich;
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d) die Genehmigung der Haushaltsplane der Abteilungen, vor
allem
— die Genehmigung der Spartenbeitrage,
— die Genehmigung von BaumaBnahmen der Abteilungen;

e) die Berufung der Mitglieder der standigen Ausschisse, soweit
notwendig, das Einsetzen oder Auflésen weiterer Ausschisse;

f) die Aufnahme von Mitgliedern geméaB § 9 Abs. 4;

g) die Berufung weiterer Mitarbeiter zur Erledigung bestimmter
Aufgaben;

h) die Genehmigung von Abteilungsordnungen gem. § 20 Abs. 1;
i) die Entscheidungen gemaB der Disziplinarordnung.

§ 20 (Abteilungen)

1. Soweit erforderlich, kénnen die Abteilungsversammlungen Ord-
nungen aufstellen, die mit der Satzung Ubereinstimmen missen
und der Genehmigung duch die Vorstandschaft bedurfen. Bei
einer Ablehnung dieser Genehmigung ist die Anrufung des
Schiedsgerichts méglich.

2. Die Wahl der Abteilungsleiter und ihrer Mitarbeiter erfolgt durch
die Abteilungsversammlung. Die Abteilungsleiter mussen von
der Vorstandschaft bestatigt werden. Eine Ablehnung der Be-
statigung ist schriftlich zu begrinden und macht eine Ersatz-
wahl durch die Abteilungsversammlung notwendig. Im Falle ei-
ner abermaligen Verweigerung der Bestatigung entscheidet die
Generalversammiung mit absoluter Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.

3. Die Wahl der Mitglieder der Abteilungsleitungen erfolgt auf
2 Jahre. Die Abteilungsleiter und ihre Mitarbeiter bleiben bis zur
Neuwahl im Amt.

4. Die Abteilungen verwalten die ihnen durch den Haushaltsplan
zugewiesenen Mittel nach den Bestimmungen der Finanzord-
nung selbstandig.
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10.

D.

. Die Abteilungen haben das Recht, wichtige Probleme durch

ihre Abteilungsleiter dem Vorstand vorzutragen und an deren
Aussprache beratend teilzunehmen.

Im Gbrigen arbeiten sie mit den jeweiligen Ausschissen zu-
sammen.

. Die Abteilungsversammlungen mussen bis spatestens 31. 1.

jeden Jahres abgehalten werden.

. Die Durchfuhrung der Abteilungsversgmmiungen richtet sich

nach § 16 dieser Satzung.

. Alle von einer Abteilung mit dritten Personen abgeschlossenen

Vertrage bedurfen der Einwilligung des 1. Vorsitzenden oder
seines Vertreters. Ausgaben im Rahmen der genehmigten
Haushaltsplane bedurfen der Genehmigung.

. Alles bei den Abteilungen vorhandene Vermoégen ist Eigentum

des Vereins; es ist von der Abteilungsleitung im Sinne des Ver-
eins zu verwenden und bei evtl. Auflésung der Abteilung an
den Verein zurickzugeben.

Die Vorstandschaft ist berechtigt, bei allen Veranstaltungen der
Abteilungen anwesend zu sein.

Ausschiisse

§ 21 (Arten)

. Die Vereinsausschisse beraten und unterstitzen den Vorstand

in den ihnen zugewiesenen Aufgaben.

. Der Verein hat folgende standige Ausschusse:

a) FinanzausschuB,
b) Technischer AusschuB,
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c) BauausschuB,
d) JugendausschusB.

. Nicht-standige Ausschusse sind:

a) DisziplinarausschuB gemaB den Bestimmungen der Diszipli-
narordnung,

b) WahlausschuB geméaB Geschaftsordnung,
c) weitere Ausschisse, die bei Bedarf gebildet werden kénnen.

§ 22 (FinanzausschuB)
. Der FinanzausschuB besteht aus einem Vorstandsmitglied und 2
Beisitzern.
. Seine Aufgaben sind:

a) die Erstellung der Haushaltspléne in Zusammenarbeit mit der
Vorstandschaft und den Abteilungen;

b) die Erarbeitung einer mittelfristigen Finanzplanung von 3 bis
4 Jahren;

c) die Erstellung eines Finanzperspektivplanes;

d) die Beratung des Vorstandes und der Abteilungen in allen fi-
nanziellen Angelegenheiten.

§ 23 (Technischer AusschuB)
. Der Technische AusschuB besteht aus dem Technischen Leiter,
den Abteilungsleitern und dem Pressewart.
. Seine Aufgaben sind:

a) die Koordinierung der sportlichen und gesellschaftlichen Be-
lange der Abteilungen untereinander, insbesondere
— in Fragen der gemeinsamen Benutzung der Sportanlagen,
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— bei der Benutzung des Sportheimes;

b) die Planung und Durchfiihrung gemeinsamer Veranstaltun-
gen.

§ 23a (JugendausschuB)

. Der JugendausschuB besteht aus dem Vereinsjugendleiter,
den Jugendleitern der Abteilungen des Vereins und den
Jugendsprechern der Abteilungen des Vereins.

. Seine Aufgaben sind insbesondere:

a) Vertretung der Interessen der Vereinsjugend,
b) Koordinierung der Jugendarbeit der Abteilungen.

§ 24 (BauausschuB)

. Der BauausschuB besteht aus dem Leiter des Bauausschusses
und 2 Beisitzern.

. Die Aufgaben des Bauausschusses sind:
a) die Erhaltung und der Ausbau der Sportanlagen,

b) die Beratung des Vorstandes und der Abteilungen in allen
Bauangelegenheiten.

. Schiedsgericht

§ 25 (Aufgaben, Besetzung)

. Das Schiedsgericht hat das Ansehen des Vereins zu wahren. Es
Uberprift die Entscheidungen der Vorstandschaft in allen ihm
durch die Satzung zugewiesenen Fallen. Die Anrufung des
Schiedsgerichts hat aufschiebende Wirkung. Die angefochtene
Entscheidung darf in Art und Hohe der getroffenen MaBnahmen
nicht zum Nachteil des Betroffenen geandert werden.

Das Schiedsgericht entscheidet Uber die Auslegung dieser Sat-
zung.
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2. a) Das Schiedsgericht besteht aus einem Vorsitzenden und
2 Beisitzern.

b) Die Wahl erfolgt durch die Mitgliederversammiung auf die
Dauer von 2 Jahren. Die Mitgliederversammilung hat einen 1.
und 2. Ersatzmann zu wahlen.

c) Mitglieder des Schiedsgerichts durfen nicht der Vorstand-
schaft, einer Abteilungsleitung oder einem AusschuB ange-
héren.

§ 26 (Verfahrenordnung)

1. Die Antrage oder Beschuldigungen sind beim Vorsitzenden des
Schiedsgerichts schriftlich in zweifacher Ausfertigung einzurei-
chen.

2. Das Schiedsgericht hat eine Ausfertigung den Betroffenen
rechtzeitig vor der Verhandlung zu Ubergeben.

3. Die Verhandlung findet unter Anhérung samtlicher Beteiligter
und evtl. Zeugen nach pflichtgemaBem Ermessen des Schieds-
gerichts statt. Bei besonderer Interessenlage kann die Offent-
lichkeit ausgeschlossen werden.

4. Uber die Verhandlung ist ein Protokoll zu filhren. Die Protokolle
sind vom Vorsitzenden des Schiedsgerichts aufzubewahren.
Einsichtnahme ist nur bei Vorliegen eines berechtigten Interes-
ses maoglich.

5. Wer beteiligt, mit dem Beschuldigten verwandt oder verschwa-
gert oder in einem anderen Verfahren Beschuldigter ist, ist von
der Mitwirkung im Schiedsgericht ausgeschlossen.

6. Die schriftliche Entscheidung nach geheimer Beratung bedarf
der Begruindung.
§ 27 (MaBnahmen)

Folgende MaBnahmen kénnen — auch nebeneinander — getrof-
fen werden:

a) Verwarnung;
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b) Geldstrafe bis DM 500,—;

¢) Ruhen der Mitgliedschaft bis zu 6 Monaten;
d) Androhung des Ausschlusses;

e) AusschluB.

F. Ehrungen

§28

Folgende Vereinsauszeichnungen werden auf Vorschlag durch
den Vorstand verliehen:

1.

Treueabzeichen in Bronze flr 15-jahr. ununterbrochene Mit-
gliedschaft;

. Treueabzeichen in Silber fur 25-jahr. ununterbrochene Mitglied-

schaft;

. Treueabzeichen in Gold fur 40-jahr. ununterbrochene Mitglied-

schaft;

. Ehrennadel fur besondere Verdienste oder besondere sportli-

che Leistungen;

. Ehrenmitglied durch Urkunde — die Ernennung erfolgt durch

die Mitgliederversammlung —

. Ehrenvorsitzender durch Urkunde — die Ernennung erfolgt

durch die Mitgliederversammlung.

G. SchluBbestimmungen

§ 29 (HaftungsausschuB)

Der Verein haftet fur Schaden oder Verluste, die Mitglieder bei Aus-
Ubung des Sports, bei Benutzungen der Anlagen, Einrichtungen
oder Gerate oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, nur, soweit
diese durch die bestehenden Versicherungen gedeckt sind.
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§ 30 (Auflésung, Zweckédnderung)

1. Uber die Aufiésung des Vereins oder die Anderung des Vereins-
zwecks entscheiden die Mitglieder in einer eigens hierfir einbe-
rufenen Mitgliederversammiung.

2. Der Antrag kann nur von mindestens 200 Mitgliedern gestellt
werden.

3. Ein solcher Antrag bedarf der Zustimmung von 9/10 der erschie-
nenen Mitglieder. v

4. Die Abstimmung erfolgt durch Stimmzettel.

5. Die Mitgliederversammiung beschlieBt die Art der Liquidation
und verflgt Gber das vorhandene Vereinsvermégen, das nur far
gemeinnitzige Zwecke Verwendung finden darf.

Fur diesen Fall wird bestimmt:

Das bei der Auflésung oder Authebung des Vereins oder bei
Wegfall seines bisherigen Zweckes vorhandene Vermégen ist
dem Stadtrat von Erlangen mit der MaBgabe zuzufuhren, es
weiterhin zur Férderung des Wohles der Allgemeinheit durch
die Pflege von Sport und Spiel zu verwenden.

§ 31 (Inkrafttreten)

Diese Satzung tritt mit ihrer Eintragung in das Vereinsregister in
Kraft,
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Geschiftsordnung
Die Geschaftsordnung ist Bestandteil der Satzung.
A. Aufgabenteilung in der Vorstandschaft

l.

Jedem Mitglied des Vorstandes ist, vorbehaltlich der kollegialen

Verantwortlichkeit, ein Aufgabenbereich zuzuweisen:

1. Der 1. Vorsitzende ist Vertreter des Vereins. Er reprasentiert und
leitet den Verein. Er sorgt fur die Aufgabenverteilung innerhalb
der Vorstandschaft, soweit eine Regelung nicht bereits erfolgt
ist. .

2. Der 2. Vorsitzende vertritt den Verein bei Verhinderung des 1.
Vorsitzenden.

3. Dem Technischen Leiter obliegt die Koordination zwischen den
Abteilungen in allen gemeinsam sportlichen und gesellschattli-
chen Belangen. Er ist Leiter des Technischen Ausschusses.

4. Der Leiter des Bauausschusses ist zustandig flr das gesamte
Bauwesen.

5. Dem Kassier obliegt das Kassenwesen.
6. Der Schriftfihrer fuhrt die Protokolle.

Jedes Vorstandsmitglied hat auf vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit sdmtlichen Abteilungsleitern und Ausschiissen hinzuwirken.

I.

Sitzungen der Vorstandschaft sind nur beschluBfahig, wenn der 1.
oder 2. Vorsitzende und mindestens 3 weitere Mitglieder der Vor-
standschaft anwesend sind.

Eine Verhinderung des 1. Vorsitzenden im Sinne von § 18 Abs. 1
der Satzung liegt vor, wenn dringliche Angelegenheiten zu besor-
gen sind und der 1. Vorsitzende nicht innerhalb von wenigstens 48
Stunden zu erreichen ist.
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Versammiungen und Sitzungen

Leitung von Versammlungen und Sitzungen

1.

Alle Sitzungen werden vom Vorsitzenden oder Leiter der Orga-
ne, Ausschisse oder Abteilungen oder von ihren Stellvertretern
einberufen und geleitet.

. Der Versammlungsleiter bringt die Punkte der Tagesordnung in

der festgesetzten Reihenfolge zur Beratung und Abstimmung,
es sei denn, daB die Versammlung einen anderen BeschluB faft.

. Antragsteller und Berichterstatter erhalten das Wort als erste

und letzte. Im Ubrigen erteilt der Versammlungsleiter das Wort in
der Reihenfolge, in der sich die Mitglieder zur Rednerliste mel-
den. Er kann jederzeit das Wort auBer der Reihe ergreifen.

. Zu Bemerkungen zur Geschéaftsordnung und zu Zwischenfra-

gen soll das Wort vor etwa noch vorgemerkten Rednern erteilt
werden.

. Zu personlichen Bemerkungen ist das Wort nach AbschluB der

jeweiligen Beratung erteilt.

. Spricht ein Redner nicht zur Sache, hat der Versammlungsleiter

ihn zur Sache zu rufen und gegebenenfalls zu verwarnen. Ent-
fernt sich der Redner trotz erfolgter Verwarnung fortgesetzt vom
Gegenstand der Beratung, ist ihm fur den gerade zur Beratung
anstehenden Punkt das Wort zu entziehen.

. Verletzt ein Redner den parlamentarischen Anstand, ist er zur

Ordnung zu rufen. Uber gegebenenfalls notwendige weitere
MaBnahmen entscheidet die Versammlung.

. Die Redezeit kann auf BeschluB der Versammlung beschrankt

werden.
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10.

11.

12.

. Zum Antrag auf SchiuB der Rednerliste oder SchluB der Aus-
sprache durfen nur ein Redner daftr und ein Redner dagegen
das Wort nehmen. Ist der Antrag auf SchiuB der Rednerliste an-
genommen, so erhalten nur noch die auf der Rednerliste Vor-
gemerkten das Wort. Ist der Antrag auf SchiuB der Aussprache
angenommen, so kénnen auch diese Redner das Wort nicht
mehr ergreifen. Der Antragsteller und der Berichterstatter ha-
ben das Recht, zur Klarstellung das Wort zu ergreifen.

Antrage zu den auf der Tagesordnung stehenden Beratungs-
gegenstanden sind jederzeit zulassig. Andere Antrage (Dring-
lichkeitsantrage) konnen nur mit Unterstitzung der Mehrheit
eingebracht werden.

Bei Antragen, die dieselben Angelegenheiten betreffen, wird
zuerst (ber den weitestgehenden Antrag abgestimmt. Bei
gleichrangigen Antragen wird Uber den zuerst gestellten An-
trag abgestimmt. Die weiteren Abstimmungen erfolgen in ent-
sprechender Reihenfolge:

Zu erledigten Antragen erhalt niemand mehr das Wort, es sei
denn, daB mindestens 2/3 der anwesenden Stimmberechtigten
den Antrag auf Worterteilung unterstitzen.

Abstimmungen

1.

Abstimmungen erfolgen durch Handaufheben, sofern keine Ab-
stimmung durch Stimmzettel angeordnet oder beantragt und
angenommen ist.

. Ein Antrag ist angenommen, wenn sich fur ihn eine einfache

Mehrheit ergibt, es sei denn, eine qualifizierte Mehrheit wéare
vorgeschrieben.

. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung. Beim Abstimmen

durch Handaufheben kann Gegenprobe verlangt werden.
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.
Wahlen

1. Wahlen werden von Wahlausschussen geleitet. Diese bestehen
aus 3 Mitgliedern und werden von der Versammlung bestimmt.
Der Vorsitzende des Wahlausschusses ist der Wahlleiter.

2. Der Wahlleiter hat zunachst die Zah! der anwesenden Stimmbe-
rechtigten festzustellen.

3. Fur jedes durch Wahl zu besetzende Amt sind die Kandidaten
festzustellen. Eine Kandidatur wird begrindet

a) durch einen Vorschlag aus der Versammilung und

b) durch Zustimmung des Vorgeschlagenen oder bei Abwesen-
heit durch seine schriftliche Zustimmung.

4. Die Wahl des 1. und 2. Vorsitzenden erfolgt durch Stimmzettel.
Bei allen anderen Wahlen gilt: Sofern nur ein Kandidat zur Wahl
steht, erfolgt die Wahl durch Handaufhebung, bei mehreren
Kandidaten ist durch Stimmzettel abzustimmen.

5. Die Ermittlung des Wahlergebnisses erfolgt durch den Wahlaus-
schuB.

6. Gewahlt ist derjenige, der die meisten Stimmen auf sich verei-
nigt. Bei mehr als zwei Kandidaten ist derjenige gewahlt, auf
den dei absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen entfallt.
Erreicht keiner die absolute Mehrheit, findet zwischen den bei-
den Kandidaten mit der gréBten Stimmzahl eine Stichwahl statt.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Iv.

Uber jede Sitzung oder Versammiung ist ein Protokoll anzuferti-
gen, das der Gegenzeichnung durch den Versammlungsleiter be-
darf. '
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Finanzordnung

Die Finanzordnung ist Bestandteil der Satzung. Sie regelt in Verbin-
dung mit der Satzung das Haushalts- und Kassenwesen des Ver-
eins.

Haushaltsplan

1

. Der Haushaltsplan fur ein Geschéftsjahr ist nach Vorarbeiten

des Finanzausschusses vom Vorstand zu beschlieBen. Im Haus-
haltsplan sind die Haushaltspléane der Abteilungen in ihren we-
sentlichen Punkten wiederzugeben.

. Der beschlossene Haushaltsplan bedarf der Genehmigung der

Generalversammiung.

. Der genehmigte Haushaltsplan bildet die Grundlage der Fi-

nanzgebarung des Vereins.

. Uberschreitungen des genehmigten Haushaltsplanes, auch ein-

zelner Kapitel, bedurfen eines auBerordentlichen Haushaltspla-
nes.

Haushaltspléne der Abteilungen

1

. Die Haushaltsplane der Abteilungen sind von den Abteilungslei-

tungen in Zusammenarbeit mit dem FinanzausschuB zu erstel-
len; dabei haben die Abteilungen das Recht der freien Verpla-
nung der ihnen zur Verfugung stehenden Mittel. An Mitteln ste-
hen den Abteilungen die Spartenbeitrage, Spenden, evtl. Zu-
schisse des Hauptvereins, Eintrittsgelder und sonstige Gebtih-
ren gemaB den Abteilungsordnungen zur Verfigung.

. Sie bedrfen der Genehmigung durch die Abteilungsversamm-

lungen.
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. Die genehmigten Haushaltsplane bediirfen der Zustimmung
der Vorstandschaft (§ 19 Abs. d) der Satzung).

. Bei Nichtzustimmung entscheidet die Mitgliederversammlung.
Hierzu sind der Mitgliederversammlung der zuriickgewiesene
Haushaltsplan der jeweiligen Abteilung und ein von der Vor-
standschaft zu erstellender Alternativhaushaltsplan vorzulegen.

. Uberschreitungen des genehmigten Haushaltsplanes, auch ein-
zelner Kapitel, bedlrfen eines auBerordentlichen Haushaltspla-
nes, der vom Vorstand zu genehmigen ist.

.
Kassenwesen

. Der Hauptverein flhrt unter Leitung und Verantwortung des
Kassiers eine Kasse. Der Kassier ist fir die ordnungsgeméBe
Verwaltung der Finanzen und die sorgféltige, den gesetzlichen
Vorschriften angepaBte Fliihrung der Bicher verantwortlich. Im
Falle der fortdauernden Verhinderung des Kassiers fiihrt diese
Geschéfte der Leiter des Finanzausschusses.

2. Die Kasse ist die einzige einnehmende und auszahlende Stelle.

. Der Kassier hat im Einvernehmen mit dem Leiter des Finanzaus-
schusses darauf zu achten, daB Gelder, die in absehbarer Zeit
fur den Geschaftsbetrieb nicht gebraucht werden, bestmaéglich
verzinslich angelegt werden.

4. Saldierte Betrage sind unzulassig.

5. Der Kassier hat gegen Anweisungen,

a) die gegen die Bestimmungen der Satzung verstoBen,

b) fur die keine Deckung vorhanden ist,

c) die nicht im Haushaltsplan vorgesehen sind,

d) durch die der genehmigte Haushaltsplan Gberschritten wird,

schriftlich Einspruch zu erheben. Uber den Einspruch entschei-
det der Vorstand.
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. Ausgabenanweisungen bedirfen der Genehmigung durch den
vertretungsberechtigten Vorsitzenden.

. Uber jede Einnahme und Ausgabe muB ein Beleg vorhanden
sein. Die Verbuchung der Belege hat laufend zu erfolgen.

. Der Kassier hat 1k-jahrlich und spéatestens 2 Monate nach Ab-
schluB des Geschaftsjahres dem Vorstand eine genaue Uber-
sicht Uber die Vermdgensverhaltnisse sowie Uber Einnahmen
und Ausgaben vorzulegen.

Iv.
Tatigkeit der Kassenpriifer

. Die Kassenprufer sind gehalten, mindestens einmal jahrlich un-
vermutet Kassenpriifung vorzunehmen.

. Das Ergebnis dieser Prafung ist dem Vorstand schriftlich mitzu-
teilen.

. AuBerdem hat nach AbschluB des Geschéaftsjahres eine einge-
hende Revision der Kasse und Buchhaltung zu erfolgen.

. Deren Ergebnis ist in einem Prifungsbericht niederzulegen, aus
dem auch die Einhaltung der Haushaltsplane ersichtlich sein
muB.

. Aufgrund dieser Berichte wird in der Mitgliederversammlung
Uber die Entlastung entschieden.

. Den Kassenprufern ist Einblick in die Bicher und Belege zu ge-
wahren.

SchiuBbestimmung

In allen Finanzangelegenheiten, die in dieser Satzung und ihren

Ordnungen nicht festgesetzt sind, entscheidet der Vorstand.
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Jugendordnung
Die Jugendordnung ist Bestandteil der Satzung.

Zur Vereinsjugend gehéren alle Mitglieder bis zum vollendeten 18.
Lebensjahr sowie die Jugendieiter.

Mindestens einmal jahrlich findet eine Jugendversammilung des
Vereins statt. Sie wird vom Vereinsjugendleiter geleitet. Sie besteht
aus:

1. dem VereinsjugendausschuB,

2. der Vorstandschaft,

3. den jugendlichen Mitgliedern ab dem 14. Lebensjahr.

Die Jugendversammlung schlagt der Mitgliederversammlung den

Vereinsjugendleiter vor. Sie wahlt den Vereinsjtigendsprecher. Sie
macht weiter Vorschlage zur Jugendarbeit.

Die Jugendversammiung hat bis zum 15. 2. jeden Jahres stattzu-
finden.
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Disziplinarordnung

Die Disziplinarordnung ist Bestandteil der Satzung.

Alle Abteilungen haben das Recht, Disziplinarausschisse einzu-
setzen.

.

Den Disziplinarausschissen gehéren an:

1. der jeweilige Abteilungsleiter,

2. der Technische Leiter,

3. der jeweilige Spielleiter, Turnwart oder Mannschaftsfihrer.

Die Disziplinarausschiisse ahnden alle VerstoBe von aktiven Spie-
lern, die sich aus ihren Rechten und Pflichten gegentiber dem Ver-
ein ergeben. Die Disziplinarausschisse unterrichten den Vorstand
schriftlich vom Eingang einer Beschuldigung. Der Vorstand hat
darauf das Recht, binnen einer Woche das Verfahren an sich zu
ziehen; damit endet die Zustandigkeit der Disziplinarausschusse.

Iv.

Folgende MaBnahmen kénnen — auch nebeneinander — ver-
hangt werden:

1. Ermahnung,
2. Verweis,
3. AusschluB vom Sportbetrieb von 1 Woche bis zu 4 Wochen.

Daneben gelten die Ubergeordneten jeweiligen Verbandsbestim-
mungen.
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A

Bei VerstéBen von Mitgliedern (auch Nichtaktiven), insbesondere
bei VerstéBen in Sachen § 14 Abs. 6 der Satzung, hat der Vorstand
die Rechte gem. § 27 der Satzung und Nr. IV dieser Disziplinarord-
nung.

VL.
Das Verfahren richtet sich nach § 26 der Satzung. Die Entschei-
dung ist per Einschreiben zuzustellen.

Vil

Gegen die getroffenen MaBnahmen der Disziplinarausschiisse
oder des Vorstandes ist binnen einer Woche ab Zustellung die An-
rufung des Schiedsgerichts mdglich. Die Anrufung hat aufschie-
bende Wirkung.

Erlangen, den 18. April 1980
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